
Aktuelle Stellenausschreibungen der Gemeinde Angelburg: 

Werde Teil unseres Angelburger Teams: 

als 

Erzieher/in (m/w/d) für die kommunale 
Kindertagesstätte Angelburg 

In der kommunalen Kindertagesstätte Angelburg ist zum nächst möglichen Zeitpunkt eine 
Stelle als Erzieher/in (w/m/d) in Teilzeit (30 Wochenstunden) befristet als Vertretung 
Schwangerschaft/Mutterschutz/Elternzeit zu besetzen. 

Das Profil: 

• Eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur staatlich anerkannten Erzieher/in  

• Erfahrung in der Arbeit mit Kindern 

• Freude an der Arbeit mit Kindern und Einfühlungsvermögen in ihre Bedürfnisse 

• Kreativität und Organisationsgeschick, um vielfältige Lern- und Spielangebote zu 
gestalten 

• Zuverlässigkeit und Flexibilität, um den sich wandelnden Bedürfnissen der Kinder 
gerecht zu werden 

• Interesse an konzeptioneller Weiterentwicklung und die Fähigkeit, pädagogisches 
Wissen und innovative Ideen einzubringen 

• Motivation und Engagement im Alltag, um eine positive Lernatmosphäre zu schaffen 

• Professionalität in der Elternarbeit, um eine vertrauensvolle Zusammenarbeit zu 
gewährleisten 

Die Aufgaben: 

• Umsetzung des pädagogischen Konzepts der Einrichtung und Mitarbeit zur Sicherung 
hoher Qualitätsstandards 

• Mitorganisation des Tagesablaufs, um eine anregende und liebevolle Umgebung für 
die Kinder zu schaffen 

• Selbständige und individuelle Förderung sowie die Betreuung der Kinder 

Was wir bieten: 

• Die Möglichkeit, in einem inspirierenden pädagogischen Umfeld zu arbeiten 

• Möglichkeiten zur individuellen Fortbildung, um Ihre Kompetenzen zu erweitern 

• Bezahlung nach dem Tarifvertrag öffentlicher Dienst (TVöD), entsprechend Ihrer 
Qualifikation und Berufserfahrung 



Wir suchen eine teamorientierte Persönlichkeit, die mit Herz und Fachwissen in der 
Kinderbetreuung aktiv sein möchte. 

Ihre Bewerbung 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, inklusive Anschreiben, 
Lebenslauf und relevanten Zeugnissen bis spätestens 14.08.2025 

• per E-Mail an: 
 
personal@angelburg.de 
 

• Oder auf dem Postweg an: 
 
Gemeindevorstand der Gemeinde Angelburg 
Personalamt  
Bahnhofstr. 1  
35719 Angelburg 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf, Sie in unserem engagierten Team 
willkommen zu heißen. Bei Fragen zur Stelle oder zum Bewerbungsprozess stehen wir Ihnen 
gerne unter der Tel. 06464/9166-55 zur Verfügung. 
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